 新泰一中2022年教师职称评审工作
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教体局《2022年职称评聘预备通知》要求11月19日上午11:00前各单位将竞聘人员名单(所有参评者按照打分排序)报教体局人事科，结合我校实际，学校将进行2022年教师职称评聘工作，特作以下安排：
11月18日（周五）
7：30，召开集团办公会，成立评聘工作领导小组、评聘推荐委员会和监督委员会。会后在各校区张贴《新泰一中2022年教师职称评聘方案》(含打分办法)和教师职称评聘材料申报要求，并在学校网站上公布。
安排个人申报事宜：以校区为单位组织申报，填写申请表，提供相关材料，并签订诚信承诺书。
下午5点前，以校区为单位由校务办主任收齐材料并统计好参评教师名单（按晋升级别和姓名音序排列），材料与名单一一对应；5点-6点材料交西区X楼一楼会议室（个人不予受理），朱风强主任负责收发。
晚上7点，在X楼一楼会议室召开评聘推荐委员会和监督委员会全体成员会，对上报材料审查、打分和推荐。吴加刚主任负责打分材料的准备工作。
11月19日（周六）
复核、排序、上报。学校根据打分结果，对参评人员的打分
情况进行复核，排序，并上报教体局人事科参评人员名单。
待上级确定职称分配名额后，由学校职称评聘领导小组根据参评人员各年度综合考核情况最终确定拟申报人员名单，并安排相关系统申报填报事宜。
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